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Resolucion Nro. FA-2021-0002-R
Quito, D.M., 12 de enero de 2021

GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Mgs. Pablo Abad Herrera.
DIRECTOR EJECUTIVO
FONDO AMBIENTAL

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica, en el articulo 208, estabiEt®lan Nacional de
Desarrollo es el instrumento al que se sujetaran las politicas, programas y proyectos
publicos; la programacion y ejecucién del presupuesto del Estado; y la inversion y la
asignacién de los recursos publicos; y coordinar las competencias exclusivas entre el
Estado central y los gobiernos autbnomos descentralizados. Su observancia sera de
caracter obligatorio para el sector publico e indicativo para los demas sectores”;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 226, determina que,
“Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras y servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucién.”;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 227, estdilace:
administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién,
descentralizacién, coordinacién, participacién, planificacion, transparencia vy
evaluacion.”;

Que, el Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, en el articulo 4, establece:
“Se someteran a este cdodigo todas las entidades, instituciones y organismos
comprendidos en los articulos 225, 297 y 315 de la Constitucién de la Republjta. (

Que, el Cadigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas, en el articulo 5 numeral 1,
prescribe queiSujecion a la planificacion.- La programacion, formulacion, aprobacion,
asignacioén, ejecucién, seguimiento y evaluacion del Presupuesto General del Estado, los
demas presupuestos de las entidades publicas y todos los recursos publicos, se sujetaran
a los lineamientos de la planificacién del desarrollo de todos los niveles de gobierno, en
observancia a lo dispuesto en los articulos 280 y 293 de la Constitucion de la
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Republica”;

Que, el Caodigo Orgénico de Planificacién y Finanzas Publicas, en el articulo 30, dispone:
“La informacion para la planificacion, tendrd4 caracter oficial y publico, debera
generarse y administrarse en funcion de las necesidades establecidas en los instrumentos
de planificacion definidos en este codigo.)( ;

Que, el articulo 100 del Cddigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas establece
que la formulacion de las preformas de las instituciones que conforman el Sector Publico,
deben elaborarse de conformidad con el Plan de Desarrollo, la programacion fiscal y las
directrices presupuestarias;

Que, el Cddigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, en el articulo 118,
dispone:*Modificacién del Presupuesto.-.() Con respecto a los Gobiernos Autonomos
Descentralizados, el aumento o disminucion sélo se podra realizar en caso de aumento o
disminucion de los ingresos permanentes 0 no permanentes que les corresponde por ley y
hasta ese limite..() En todos los casos y sin excepcion alguna, todo incremento de los
presupuestos aprobados debera contar con el respectivo financiamientp. (

Que, el caracter numérico 200-02 “Administracion Estratégica” de las Normas de Control
Interno para las Entidades, Organismos del Sector Publico y de las Personas Juridicas de
Derecho Privado que Dispongan de Recursos Publicos de la Contraloria General del
Estado, establece lo siguienteas entidades del sector publico y las personas juridicas

de derecho privado que dispongan de recursos publicos, implantaran, pondran en
funcionamiento y actualizaran el sistema de planificacion, asi como el establecimiento de
indicadores de gestién que permitan evaluar el cumplimiento de los fines, objetivos y la
eficiencia de la gestion institucional. (" ;

Que, el Fondo Ambiental, es una institucibn publica que goza de autonomia
administrativa, presupuestaria y financiera, creada por el Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito, mediante Ordenanza Metropolitana Nro. 146, de 20 de mayo de
2005; ratificada y actualizada a través de Ordenanza Metropolitana Nro. 001, de 29 de
marzo de 2019; cuyo objetivo es el financiamiento no reembolsable de planes, programas
y proyectos, fortalecimiento institucional de la Direccion Metropolitana Ambiental
(Secretaria de Ambiente); y el ejercicio de toda actividad y financiamiento que tienda a la
proteccion, conservacion y mejoramiento de los recursos naturales, y de la calidad
ambiental, de conformidad con las prioridades, politicas ambientales y resoluciones
establecidas por la Municipalidad del Distrito Metropolitano de Quito;

Que, el articulo 8 literal a), b) y c) de la Resolucién No. CAFA-2019-002 de 28 de junio
de 2019, mediante la cual se expidi6é el “Reglamento Interno del Fondo Ambierﬁtal”,
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establece como funciones del Comité Administrador del Fondo Ambiental las siguientes:
“a) Conocer y aprobar el Plan Operativo Anual (POA) del Fondo Ambiental. b) Conocer
y aprobar el presupuesto anual del Fondo Ambiental y sus respectivas reformas. c)
Aprobar los montos de financiamiento de los planes, programas y/o proyectos de
inversion de acuerdo al objetivo del Fondo Ambiental.”;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 17 de la Resoluciéon No. CAFA-2019-002,

el Comité Administrados del Fondo Ambiental sesionara ordinariamente al menos tres
veces en el afio y extraordinariamente cada vez que sea convocado por su Presidente, para
tratar entre otros los siguientes ten@g: Revisar y aprobar el Plan Operativo Anual

(POA) del Fondo Ambiental, incluyendo sus reformas. b) Aprobar anualmente la
proforma presupuestaria, sus reformas y la ejecuciéon de presupuesto del Fondo
Ambiental. (..)”;

Que, el articulo 19 literal b), c) y d) de la Resolucion No. CAFA-2019-002 de 28 de junio
de 2019, establece como funciones y atribuciones de la Direccion Ejecutiva del Fondo
ambiental. “b) Presentar al Comité del Fondo Ambiental el Plan Operativo y
Presupuesto Anual, asi como sus respectivas reformas, para su revision y aprobacion. c)
Liderar la ejecucion del presupuesto del Fondo Ambiental. d) Administrar el uso y
destino de los recursos del Fondo Ambienta, ademas de ser su ordenador de gasto.”;

Que, el Comité Administrador del Fondo Ambiental, mediante Acta CAFA 02/2020
ORDINARIA de 27 de julio de 2020, resolvidé aprobar la designacién del Mgs. Pablo
Abad Herrera, como Director Ejecutivo del Fondo Ambiental, nombramiento que fue
formalizado a través de la accion de personal Nro. 004 de 28 de julio de 2020;

Que, el 07 de enero de 2021, mediante Reunién Extraordinaria del Comité Administrador
del Fondo Ambiental nimero 01/2021, el CAFA una vez analizado el requerimiento,
resolvié aprobar Programaciéon Operativa Anual - POA 2021;

En virtud de las atribuciones conferidas en la norma
RESUELVE:

Articulo 1.- Promulgar la Programacién Operativa Anual -POA 2021, una vez que el
Comité Administrador del Fondo Ambiental la aprobé en Reunion Extraordinaria Nro.
01/2021 de 07 de enero de 2021, cuyo contenido consta en el Anexo 1 que forma parte
integrante de esta Resolucion.
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Articulo 2.- Disponer a la Coordinacion Administrativa Financiera, en el marco de sus
atribuciones institucionales, la ejecucién de la presente resolucion.

Articulo 3.- Disponer a la Coordinacion Técnica y de Planificacion, en funcion de sus
atribuciones institucionales, llevar a cabo el monitoreo, seguimiento, evaluacién y
difusion interna de los resultados del cumplimiento de la Programacién Operativa Anual
por cada unidad.

Disposicion Final.-La presente resolucién entrard en vigencia a partir de su suscripcion.

Documento firmado electronicamente

Mgs. Pablo Alonso Abad Herrera
DIRECTOR EJECUTIVO

Anexos:
- ANEXO 1
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PRESUPUESTO
PROGRAMA PROYECTO METAS DEL PROYECTO PRODUCTO ACTIVIDAD F.INICIO F.FIN PARTIDA |DESCRIPCION PARTIDA RECURSOS Ri(;l:::)sgs
FISCALES
AMBIENTAL
Recuperacion de la . .
02/01/2021 31/12/2021 730236 |Servicios en Plantaciones Forestales $ - |$ 153.346,83
cobertura vegetal en
areas degradadas — - —
(Permanente). 01/03/2021 30/09/2021 730701 Desarrollo, A.ctuallzacwon, Asrls.tenma Técnicay s s 7.000,00
Soporte de Sistemas Informaticos
Atencién a inspecciones
y denuncias, sobre la
Plantar 15.000 arboles para procesos de | Plantacion de drboles en areas prioritarias | afectacion a la 02/01/2021 | 30/12/2021 $ =
recuperacion de la cobertura vegetal enel | del DMQ en el marco del compromiso un | cobertura vegetal en el
pMQ. millén de arboles DMQ (trimestral).
710510 | Servicios personales por contrato S - |S 99.792,00
Recuperacién, proteccién y monitoreo de 710601 | Aporte Patronal S s 11.625.77
la cobertura vegetal, con principios de Remuneracién Personal 710203 | Décimo Tercer Sueldo S - S 8.316,00
restauracién ecolégica Técnico del Proyecto | 01/01/2021 | 31/12/2021 710204 | Décimo Cuarto Sueldo $ - [$ 204000
(permanente) 710602 _|Fondo de Reserva $ - [$ 742436
710707 Compﬁnsacién pl?l' Vacaciones no Gozadas por s s 8.316,00
Cesacion de Funciones
Propuesta e
implementacién de un
. i proceso de restauracion
800 hectdreas en procesos de recuperacién Restauracion ecolégica en tres ecosistemas | ecoldgica en dos Transferencias o Donaciones al Sector Privado no
de cobertura vegetal aplicando principios . 8 .g . 01/03/2021 31/10/2021 780204 . 3 S - |$ 139.051,54
de restauracién ecoldgica fragiles del DMQ. ecosistemas fragiles del Financiero
8 DMQ (Fondo
Concursable 2021
(Especifica)
TOTAL RECUPERACION, PROTECCION Y MONITOREO DE LA COBERTURA VEGETAL $ - | $ 436.912,50
Atencion a inspecciones
y denuncias, sobre la
afectacion a arbolado | 01/02/2021 31/12/2021
urbano en el DMQ
(trimestral).
Fortalecimiento de
capacidades técnicas de
Control y seguimiento a la red verde las unidades
urbana. ambientales de las
Administraciones
ZA"’\'A"S'“C';:MMOP’ 01/02/2021|  30/11/2021
Arbolado urbano e interconexién de los | Consolidar tres corredores de la red verde v 3
Metropolitano para
corredores de la red verde urbana. urbana. .
implementar el modelo
de gestion de arbolado
urbano en el DMQ
(Especifica)
Coordinacién con la
01/02/2021 31/12/2021
EPMMOP, Secretaria de 102/ 2/
710510 [Servicios personales por contrato S - [$  21.000,00
Corredores de la red verde urbana en " 710601 A;?o.rte Patronal S =[S ZEHEA
AN, Remuneracién Personal 710203 | Décimo Tercer Sueldo S ) 1.750,00
proceso de consolidacion. L. —
Técnico del Proyecto 01/01/2021| 31/12/2021 710204 | Décimo Cuarto Sueldo S ) 408,00
(permanente) 710602 |Fondo de Reserva $ - 1S 1.749,30
— Vacadi
710707 Compﬁnsaaon por Vacaciones no Gozadas por s s 1.750,00
Cesacion de Funciones
SUBTOTAL ARBOLADO URBANO E INTERCONEXION DE LOS CORREDORES DE LA RED VERDE URBANA $ - s 29.103,80
Actualizacion del Mapa
de cobertura vegetal y
uso actual del suelo en 01/03/2021|  31/10/2021 780204 T.ransf.erenclasoDonacwones al Sector Privado no s - |s 8000000
del DMQ (Fondo Financiero
Concursable 2021)
(Especifica)




Fortalecimiento del Sistema
Metropolitano de Areas Naturales
Protegidas

Sistema de Monitoreo del estado de
conservacion y gestion del Subsistema
Metropolitano de Areas Naturales
Protegidas (SMANP)

Conservacion de
especies emblematicas
. Monitoreo de la
poblacién de condor y
oso andino en el DMQ.
Educacién ambiental y
generacion de informe
técnico (Fondo
concursable 8va
convocatoria)
(especifica).

01/03/2021

31/10/2021

780204

Transferencias o Donaciones al Sector Privado no
Financiero

4.700,00

Elaboracion y ejecucion
del plan de accién para
la prevencidn, control y
mitigacion de la caceria
de fauna silvestre y el
manejo inadecuado de
perros y gatos ferales
en el DMQ. (Fondo
concursable 8va
convocatoria)
(especifica).

01/03/2021

31/10/2021

780204

Transferencias o Donaciones al Sector Privado no
Financiero

4.700,00

Conservacion de
especies emblemdticas
. Monitoreo de la
poblacién de condor y
oso andino en el DMQ.
Educacién ambiental y
generacion de informe
técnico (Fondo
Concursable 2021)
(especifica).

01/03/2021

31/10/2021

780204

Transferencias o Donaciones al Sector Privado no
Financiero

80.000,00

Elaboracion y ejecucion
del plan de accién para
la prevencidn, control y
mitigacion de la caceria
de fauna silvestre y el
manejo inadecuado de
perros y gatos ferales
en el DMQ. (Fondo
Concursable 2021)
(especifica).

01/03/2021

31/10/2021

780204

Transferencias o Donaciones al Sector Privado no
Financiero

50.000,00

Valoracién de los
servicios ambientales y
generacion de un
esquema de incentivos
econdmicos como
mecanismos para
fortalecer la
conservacion, manejo y
gobernanza de la Area
de Intervencién Especial
y Recuperacién (AIER)
Pichincha — Atacazo
(Arrastre 10ma
convocatoria fondos
concursables)
(especifica)

01/01/2021

31/07/2021

780204

Transferencias o Donaciones al Sector Privado no
Financiero

38.136,00




PATRIMONIO NATURAL

Quito Biodiverso:
conocimiento,
valoracién y proteccion
del patrimonio natural
quitefio (Arrastre 10ma
convocatoria fondos
concursables)
(especifica)

01/01/2021

31/07/2021

780204

Transferencias o Donaciones al Sector Privado no
Financiero

S 60.000,00

Analisis estratégico y
elaboracion del
documento de
diagnostico, FODA y
Modelo de gestion del
SMANP con proyeccién
al 2026. Analisis y
difusién de resultados
de la aplicacion del
sistema de monitoreo y
seguimiento de la
gestion del SMANP-
Plan estratégico
actualizado
(especifica).

01/02/2021

01/08/2021

Inclusién de nuevas areas de conservacién
al Sistema Metropolitano de Areas
Naturales Protegidas (SMANP)

Informe Técnico de
Base para la creacion de
una area metropolitana
protegida en el Sector
de Jalunguilla (Fondo
Concursable 2021)
(Especifica)

01/03/2021

31/10/2021

780204

Transferencias o Donaciones al Sector Privado no
Financiero

$ 60.000,00

Elaboracion
participativa de un
estudio de soporte
técnico y de una
propuesta de
Ordenanza
Metropolitana para la
creacién del AIER Ilalé
(especifica).

01/02/2021

30/05/2021

730605

Estudio y Disefio de Proyectos

$ 50.000,00

Manejo participativo de los recursos
naturales dentro del SMANP

Fortalecimiento de
capacidades para la
Gestion de los Comités
de Gestion,
regularizacién de la
tenencia de la tierra y
manejo integral de
fincas a los actores
locales asentados en las
tierras que conforman
el subsistema de éreas
naturales
metropolitanas
protegidas(arrastre
Fondos concursables
10ma convocatoria)
(especifica)

01/02/2021

31/07/2021

780204

Transferencias o Donaciones al Sector Privado no
Financiero

$ 150.000,00

Remuneracién Personal
Técnico del Proyecto
(permanente)

01/01/2021

31/12/2021

710510

Servicios personales por contrato

710601

Aporte Patronal

710203

Décimo Tercer Sueldo

710204

Décimo Cuarto Sueldo

710602

Fondo de Reserva

710707

Compensacion por Vacaciones no Gozadas por
Cesacion de Funciones

SUBTOTAL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA METROPOLITANO DE AREAS NATURALES PROTEGIDAS

| v |[n|lvlnlnln

$ 577.536,00




Recuperacion de quebradas priorizadas en
el DMQ

Recuperar 2 quebradas priorizadas en el
bpMQ

Reduccién de fuentes
de presion hacia las
quebradas priorizadas
(especifica).

01/03/2021

30/11/2021

730236

SERVICIOS EN PLANTACIONES FORESTALES

$

50.000,00

Desarrollo del proyecto
WAYKU que consiste en
contribuir en la
recuperacion integral y
participativa de las
quebradas del Distrito
Metropolitano de Quito
(arrastre Fondos
concursables 8va
convocatoria)
(especifica)

01/01/2021

31/05/2021

780204

Transferencias o Donaciones al Sector Privado no
Financiero

$

10.796,00

Secciones de las quebradas intervenidas
entran a formar parte de los compromisos
de los vecinos para asegurar su
recuperacion integral

Empoderamiento y
fortalecimiento de
capacidades de los
pobladores del barrio La
Josefina a través de
ciencia participativa,
construccién de
espacios verdes
funcionales y
restauracion ecoldgica
del tramo a intervenir
de la quebrada (arrastre
Fondos concursables
8va convocatoria)
(especifica)

01/01/2021

31/05/2021

780204

Transferencias o Donaciones al Sector Privado no
Financiero

$

10.000,00

Recuperacion de
quebradas (Fondo
Concursable 2021)
(Especifica)

01/03/2021

31/10/2021

780204

Transferencias o Donaciones al Sector Privado no
Financiero

$

60.000,00

Atencion a inspecciones
y denuncias, sobre la
afectacion a quebradas
enel DMQ
(permanente).

02/01/2021

30/12/2021

Control de quebradas en el DMQ

Remuneracién Personal
Técnico del Proyecto
(permanente)

01/01/2021

31/12/2021

710510

Servicios personales por contrato

24.600,00

710601

Aporte Patronal

2.865,90

710203

Décimo Tercer Sueldo

2.050,00

710204

Décimo Cuarto Sueldo

408,00

710602

Fondo de Reserva

2.049,18

710707

Compensacion por Vacaciones no Gozadas por
Cesacién de Funciones

2.050,00

SUBTOTAL RECUPERACION DE QUEBRA

DAS PRIORIZADAS EN EL

DMQ

| v [n|vlnlnln

164.819,08

Proyecto de Ordenanza
Metropolitana para la
Gestion Integral de
incendios forestales en
el DMQ. (especifica).

01/02/2021

30/11/2021

Estrategia Distrital para
la gestion de incendios
forestales en el DMQ.
(especifica).

01/04/2021

30/11/2021




I ién de politi

y de sostenibilidad en el DMQ

Desarrollar al menos 3 instrumentos de
politicas publicas ambientales y de
sostenibilidad para el DMQ

Instrumentos de politica publica ambiental
y de sostenibilidad desarrollados

Proyecto de Ordenanza
de proteccion, fomento
y preservacion del
arbolado urbano y
diversidad asociada en
el marco de la red verde
urbana. (especifica).

01/01/2021

30/11/2021

Manual para el
inventario de pasivos
ambientales
(especifica).

Proyecto de Ordenanza
Metropolitana para la
reduccion progresiva de
pldsticos de un solo uso
y el fomento al
desarrollo de sustitutos
reutilizables,
biodegradables y/o
compostables en el
Distrito Metropolitano
de Quito

01/01/2021

30/11/2021

780204

Transferencias o Donaciones al Sector Privado no
Financiero

= s

33.000,00

SUBTOTAL IMPLEMENTACION DE POLITICAS AMBIENTALES Y DE SOSTENIBILIDAD EN EL DMQ

- 1s

33.000,00

TOTAL PATRIMONIO NATURAL

$ 1.241.371,38

Reduccién de emisiones al aire

al menos 1 iniciativa publicas y/o privadas
relacionadas con la descarbonizacién de
transporte en Quito cada afio.

Descarbonizacion del parque automotor

Generar una lista de
actores clave que
promuevan proyectos,
financiamiento y/o
asistencias técnicas
relacionadas asi como
proyectos municipales
relacionados que lo
puedan requerir
(especifica).

02/01/2021

28/02/2021

Seguimiento, desarrollo
y apoyo a iniciativas
publicas y/o privadas
relacionadas con la
descarbonizacion de
transporte en Quito
(permanente)

02/01/2021

31/12/2021

Lograr que el 68% de los buses de
transporte publico estén dentro de los
valores maximos permisibles de (opacidad)
emisiones.

Reduccién de emisiones de buses de
transporte publico

Coordinacion y
acompafiamiento a
controles Aleatorios en
via publica para
emisiones vehiculares a
AMT (permanente).

02/01/2021

31/12/2021

Elaboracién de informes
mensuales con
resumen estadistico de
controles aleatorios
(permanente).

02/01/2021

31/12/2021

Remuneracién Personal
Técnico del Proyecto
(permanente)

02/01/2020

31/12/2020

710510

Servicios personales por contrato

15.996,00

710601

Aporte Patronal

1.863,53

710203

Décimo Tercer Sueldo

1.333,00

710204

Décimo Cuarto Sueldo

408,00

710602

Fondo de Reserva

1.332,47

710707

Compensacion por Vacaciones no Gozadas por
Cesacion de Funciones

1.333,00

SUBTOTAL REDUCCIONES DE EMISIONES AL AIRE

| v |[n|vlnlnln

| v |[n|vlnlnln

22.266,00




Accion climdtica para la reduccion de la
huella de carbono y de la vulnerabilidad
enel DMQ.

Reducir 400.000 toneladas de CO2 de la
huella de carbono del DMQ, en relacién al
crecimiento proyectado.

Seguimiento a la
implementacién de los
proyectos de cambio 04/01/2021 20/12/2021
climdtico del DMQ
(permanente).
Desarrollo de procesos
de fortalecimiento de
Implementacion del Plan de Accién capacidades de cambio | 04/01/2021 20/12/2021 730205 |Espectdculos Culturales y Sociales S - s 12.000,00
Climatico de Quito climético
(permanente).
Coordinacién de
acciones en el marco de
los esquemas de 04/01/2021|  20/12/2021
compensacion de
huellas del DMQ
(permanente).
Proyectos Cities Finance
Facilities (CFF), Pacto de
los Alcaldes, Centro
Histérico Cero
Emisiones, 04/01/2021 20/12/2021
Seguimiento a redes y proyectos de Contribuciones
reduccién de huella de carbono y Nacionales
adaptacion Determinadas (NDC)
(permanente)
Reporte a redes de
cludades y 04/01/2021|  20/12/2021
declaraciones
(permanente).
Diagnéstico y estrategia 730302 | Pasajes al Exterior S - |S 3.500,00
para el desarrollo de un | 04/01/2021| 31/12/2021 730304 | Viaticos y Subsistencias en el Exterior $ - s 2.000,00
plan de soluciones 730205 | Espectdculos Culturales y Sociales S - s 8.000,00
Ejecucion de acciones
en el marco dela
iniciativa Cities4Forests 04/01/2021 31/12/2021
Lineamientos para un plan de soluciones | (permanente).
basadas en la naturaleza —
710510 | Servicios personales por contrato S - 1$ 14.400,00
710601 |Aporte Patronal S - |S 1.677,60
Remuneracién Personal 710203 | Décimo Tercer Sueldo $ =S 1.200,00
Técnico del Proyecto | 04/01/2021|  31/12/2021 710204 | Décimo Cuarto Sueldo $ - |s 402,00
(permanente) 710602 |Fondo de Reserva S - |S 1.200,00
710707 Compﬁnsacién pc?r Vacaciones no Gozadas por s S s 600,00
Cesacién de Funciones
710510 |Servicios personales por contrato S =S =
710601 |Aporte Patronal S - S -
710203 | Décimo Tercer Sueldo S ) -
710204 | Décimo Cuarto Sueldo 5 - s -
710602 | Fondo de Reserva g =S =
710707 Compﬁnsacién pl?l' Vacaciones no Gozadas por s S s _
Cesacion de Funciones
Edicién,Impresion,Reproduccién,Publicaciones,Suscr
730204 |pc|.0'nes,Fo.tocolplado,Tradlyjcclon,EnTpas.t/ado,Enmar s 1.670,00
cacion, Serigrafia, Fotografia, Carnetizacion,
Filmacién e Imagenes Satelitales.
Coordinacién de 730205 | Espectéculos Culturales y Sociales $ - s 5.000,00
acciones en el marco de 730302 | Pasajes al Exterior S - s 2.800,00
la implementacién del 730304 | Vidticos y Subsistencias en el Exterior $ - |$ 2380000
pilotaje de prueba 04/01/2021| 20/12/2020 Edificios, Locales, Residencias y Cableado
piloto y testeo de 730402  |Estructurado (Mantenimiento, Reparacién e S = [5s 8.468,73
vehiculos eléctricos en Instalacion
el CHQ (permanente). 730606 | Honorarios por Contratos Civiles de Servicios $ - 1S 9.000,00
750105 |Transporte y Vias S - |S 10.900,00
770201 _|Seguros $ = |$ -
840103 | Mobiliarios S ) -
840105 | Vehiculos S ) -
840107 | Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos $ - 1S -




CALIDAD AMBIENTAL

840111 |[Partes y Repuestos S S -
Implementacion proyecto Movilidad
eléctrica urbana en el Centro Histérico 780204 T.ransf.erencias o Donaciones al Sector Privado no s s 80.000,00
Financiero
Desarrollo, Actualizacién, Asistencia Técnica y
7.200,00
730701 |Soporte de Sistemas Informaticos o o
Seguimiento a la
implementacion del
corredorlmel.'modal en 04/01/2021 20/12/2020
la zona de baja
emisiones del CHQ
(permanente).
Recopilacién y
procesamiento de
informacién para el
disefio del Plan 04/01/2021 20/12/2020
Logistico en la zona de
bajas emisiones del
CHQ (permanente).
01/01/2021| 31/12/2021 710510 |[Servicios personales por contrato S S 15.996,00
01/01/2021 31/12/2021 710203 Aporte Patronal S S 1.863,53
Remuneracién de 01/01/2021 31/12/2021 710602 | Décimo Tercer Sueldo 5 5 1.333,00
personal Técnico del 01/01/2021 | 31/12/2021 710204 | Décimo Cuarto Sueldo S $ 400,00
proyecto (per 01/01/2021| 31/12/2021 710707 _|Fondo de Reserva $ $ 333,12
01/01/2021 31/12/2021 710601 Compﬁnsaclon p9r Vacaciones no Gozadas por s s 1.333,00
Cesacién de Funciones
SUBTOTAL ACCION CLIMATICA PARA LA REDUCCION DE LA HUELLA DE CARBONO Y DE LA VULNERABILIDAD EN EL DMQ $ $ 194.076,98
ggz:aatti:;ia&l:jla - 730810 Eistptljsit/ivos Meédicos para Laboratorio Clinico y de s $  46.500,00
’ ’ - 01/01/2021 31/12/2021 aloloBl. -
sistema de Calidad bajo 840104 | Maquinarias y Equipos S $  40.000,00
Norma 17025 730505 | Vehiculos (Arrendamiento) $ $ 35.000,00
Control, Seguimiento y
t leatorio d
2;3;;‘2 3 ¢ oto12021| 3171272021 | 730704 $ $ 470,40
Generacion de informacién y conocimiento | manuales (trimestral). .Mante'nl.mlenlo y reparacion de equipos y sistemas
Al menos el 90% de las solicitudes de para ejecutar las actividades de — informéticos
. . L . Andlisis de muestras de
control publico atendidas seguimiento y control como Autoridad |2 Red Hidrica v d
Ambiental Responsable a Red Ridrica y de 01/01/2021|  31/12/2021
control publico
(trimestral).
Elaborar los informes
de Resultados, Muestro
y/o Técnicos de los 01/01/2021| 31/12/2021
monitoreos realizados
Monitoreo il dela (trimestral).
del aire, el agua y niveles de ruido Operétividad de Ia/s ) 730810 Disposit'ivos Médicos para Laboratorio Clinico y de s S 100.000,00
estaciones automaticas Patologia
con el fin de cumplir 730813 [Repuestos y Accesorios S S 93.129,82
estandares 01/01/2021| 31/12/2021 840104 | Maquinarias y Equipos $ $  64.000,93
int ional T - Pra—
n? ernaciona e§ y 730701 Desarrollo, A.ctuallzacwon, Asrls.tencla Técnicay $ s 50.000,00
sistema de calidad Soporte de Sistemas Informaticos
(per ). 840107 | Equipos, Sistemas y Paguetes Informaticos S $  63.000,00
Reporte, anilisis y
Al menos el 80% de datos vélidos en Generacion de informacién y conocimiento | evaluacion de datos de
funcion de las estaciones existentes en el respecto a los recursos aire y aguaenel |aire, ruidoy calidad del | 01/01/2021 31/12/2021
afio de analisis. DMQ. recurso hidrico
(trimestral).
Investigacion aplicada
para generacion de
conocimientoenaire, | 5101021 | 31/12/2021 | 730404 |Maquinarias y Equipos $ S 23.906,04
ruido, aguas y
meteorologia
(trimestral).
SUBTOTAL MONITOREO CONTINUO DE LA CONTAMINACION DEL AIRE, AGUA Y NIVELES DE RUIDO $ $ 516.007,19




Control y Regularizacién Ambiental

Lograr que el 70% de las actividades
econdémicas intervenidas se encuentre en
procesos de regularizacion, control y
seguimiento para el cumplimiento de la
normativa ambiental

Regularizacién y seguimiento ambiental a
las actividades, proyectos y/u obras
implantadas en el DMQ

Regularizacion
ambiental de proyectos,
obrasy actividades que
supongan un riesgo o
impacto ambiental en el
DMQ. (permanente).

01/01/2021

31/12/2021

Seguimiento ambiental
a los proyectos, obras y
actividades que han
obtenido la
regularizacion
ambiental por Licencia y
Registro Ambiental en
el DMQ (permanente).

01/01/2021

31/12/2021

730802

Vestuario,Lenceria,PrendasdeProteccidnyAccesorios
parauniformesdelpersonaldeProteccion, VigilanciayS
eguridad.

w

S 24.401,49

Remuneracion de
personal Técnico del
proyecto (permanente).

01/01/2021

31/12/2021

710510

Servicios personales por contrato

226.764,00

01/01/2021

31/12/2021

710203

Aporte Patronal

26.418,01

01/01/2021

31/12/2021

710602

Décimo Tercer Sueldo

18.897,00

01/01/2021

31/12/2021

710204

Décimo Cuarto Sueldo

6.936,00

01/01/2021

31/12/2021

710707

Fondo de Reserva

13.483,10

01/01/2021

31/12/2021

710601

Compensacion por Vacaciones no Gozadas por
Cesacion de Funciones

v |n|n|nlnv|n

v |n|u|nln|n

18.897,00

Control de actividades de minimo impacto
ambiental

Coordinacién con las
Administraciones
Zonales para el control
de actividades de
minimo impacto
(permanente).

01/01/2021

31/12/2021

Supervisién a las
Administraciones
Zonales en el control de
actividades de minimo
impacto (especifica).

01/10/2021

31/12/2021

Atencién de las denuncias ambientales a
proyectos, obras y actividades de minimo,
bajo, mediano y alto impacto en el DMQ.

Intervencion por oficio
0 inspeccién de
verificacion del
problema denunciado y
levantamiento del
Informe de Hallazgos
(permanente).

01/01/2021

31/12/2021

Seguimiento al
cumplimiento de la
norma ambiental y/o
elaboracién del
incumplimiento
ambiental
(permanente).

01/01/2021

31/12/2021

Intervencion en zonas y sectores
identificados para minimizar el impacto
ambiental de las actividades industriales,
comerciales y de servicios.

Ejecucion del operativos
y levantamiento de
Informes de Hallazgos o
notificaciones
(permanente).

01/02/2021

31/12/2021

Seguimiento al
cumplimiento de la
normativa ambiental de
los establecimientos
intervenidos
(permanente).

01/02/2021

31/12/2021

SUBTOTAL CONTROL Y REGULARIZACION AMBIENTAL

$  335.796,60

TOTAL CALIDAD AMBIENTAL

v [

$ 1.068.146,77




Proyecto de sensibilizacion y
reconocimiento a la aplicacién de buenas
practicas ambientales en el DMQ

10 instituciones educativas capacitados y
cuentan un Plan Ambiental.
5 mercados municipales intervenidos y
aplican BPA's.
10 barrios capacitados en BPA's.
10 Empresas capacitados y aplican BPA's o
PML

Implementacion del proyecto ECOZONAS
en los Barrios Ifiaquito y San Enrique de
Velasco

Levantamiento de
informacién de
situacion actual y linea
base ambiental de los
barrios de Ifiaquito y
San Enrique de Velasco
(especifica)

1/1/2020

01/03/2020

Estudio para el disefio
de un modelo de
gestion de manejo de
residuos solidos y
organicos domésticos
en los barrios de
IRaquito y San Enrique
de Velasco. (Especifica)

1/1/2020

31/08/2020

730607

Servicios Técnicos Especializados

$

18.000,00

Desarrollo de campafias
de promocién de
buenas précticas

ambientales y
acompafiamiento a la
implementacié de las

iniciativas de gestion de
residuos reciclables y
organicos en lfiaquito y
San Enrique de Velasco.
(Trimestral)

1/9/2020

31/12/2020

100% implementado el Reconocimiento
publico a iniciativas de corresponsabilidad
ciudadana en la gestién ambiental cada afio

Distincion Ambiental 2021 implementada

Actualizacién integral
de los componentes de
la Distincion Ambiental
(especifica)

01/02/2021

30/04/2021

Desarrollo de
herramientas de
fortalecimiento y guia
para la participacién de
la DAM, enfocadas a los
distintos sectores
ciudadania (especifica).

01/02/2021

30/04/2021

Ejecucion de las etapas
de la Distincién
Ambiental, desde el
lanzamiento hasta la
entrega de los
reconocimientos
(especifica).

01/04/2021

30/11/2021

3 guias de buenas practicas ambientales /
planes de manejo ambiental / guia de
Produccién Limpia / material para
campafias de sensibilizacién ambiental,
implementadas como politicas locales de
educomunicacion cada afio

Campaiia de educomunicacion y
sensibilizacién ciudadana enfocada al
desarrollo sostenible, implementada.

Actualizacion o disefio y
elaboracion de
herramientas
metodoldgicas y
didacticas para la
campafia
(permanente).

01/02/2021

31/12/2021

Desarrollo de la
campafia de
educomunicacién y
sensibilizacion
ciudadana
(permanente).

01/02/2021

31/12/2021

730207

Difusién, Informacion y Publicidad

30.000,00

Remuneracion de
personal Técnico del
proyecto (per

01/01/2021

31/12/2021

710510

Servicios personales por contrato

18.000,00

01/01/2021

31/12/2021

710203

Aporte Patronal

2.097,00

01/01/2021

31/12/2021

710602

Décimo Tercer Sueldo

1.500,00

01/01/2021

31/12/2021

710204

Décimo Cuarto Sueldo

408,00

01/01/2021

31/12/2021

710707

Fondo de Reserva

624,75

01/01/2021

31/12/2021

710601

Compensacion por Vacaciones no Gozadas por
Cesacién de Funciones

v |v|ln|vln|n

v |un|ln|vln|n

1.500,00




CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA

Buenas Précticas Ambientales en el DMQ

10 instituciones educativas capacitados y
cuentan un Plan Ambiental.
5 mercados municipales intervenidos y
aplican BPA's.
10 barrios capacitados en BPA's.
10 Empresas capacitados y aplican BPA's o
PML

Aplicacién de estrategia
de intervencién de BPA
para barrios,
instituciones
municipales, publicas y

N . 01/02/2021 31/12/2021
privada, educativas y
actividades
economicas(incluye
mercados) del DMQ.
(permanente).
Estrategias de Buenas Practicas .
. L . Estudio para la
Ambientales para Instituciones educativas, 2 L
N L . evaluacion estratégica y
barrios, y actividades econdmicas en el o
. disefio de una
DMQ implementadas. N L lerad
ransicion acelerada
N 01/04/2021| 30/06/2021 730607  |Servicios Técnicos Especializados $  50.000,00
hacia modelos de
economia circular -
Quito Circular
(especifica).
Implementacién de un
proyecto Cero Residuos
T f i D i | Sector Privadk
en el DMQ (Fondo 01/04/2021 31/12/2021 780204 .rans .erenuaso onaciones al Sector Privado no s 32.000,00
concursable- Financiero
Convocatoria 10ma
(especifica).
Desarrollo de la Desarrollo, Actualizacién, Asistencia Técnica y
campafia de 01/01/2021 | 31/12/2021 730701 |Soporte de Si Informéticos 5 LR
educomunicacion y 01/01/2021 31/12/2021 Estudio y Disefio de Proyectos(servicios s 310613
sensibilizacién 730605 | especializados para elaboracién de estudios) T
ciudadana sobre los | 01/01/2021 31/12/2021 730207 | Difusién, Informacién y Publicidad S 13.201,04
RAEE (residuos de 01/01/2021 31/12/2021 730812 [ Materiales Didacticos S 10.560,83
aparatos eléctricosy | 01/01/2021 31/12/2021 730606 |Honorarios por contratos civiles de servicios S 7.620,04
01/01/2021 31/12/2021 730803 |[Combustibles y lubricantes $ 1.355,73
» T, les, | . —— -
Operacién de las 01/01/2021|  31/12/2021 asas Gene.ra es, mpuestos, Contribuciones s 99,40
estaciones méviles del 770102 | Permisos, Licencias y Patentes
Gestion de residuos de aparatos eléctricos y proyecto piloto de 01/01/2021 31/12/2021 730612 | Capacitacion a Servidores Publicos S 1.770,34
electrénicos (RAEE) L . 01/01/2021 31/12/2021 731411 |[Partes y Repuestos S 4.141,40
gestion de residuos de —— " — —
PR Maquinarias y Equipos (Instalacion, Mantenimiento
aparatos eléctricosy | 01/01/2021 31/12/2021 i S 8.282,80
- 730404 |y Reparacidn)
electrénicos (RAEE) - -
01/01/2021 31/12/2021 730505 | Vehiculos (Arrendamiento) S 48.126,96
01/01/2021 31/12/2021 730804 | Materiales de oficina S 1.104,40
01/01/2021 31/12/2021 710510 Servicios personales por contrato 36.839,51
Remuneracion de 01/01/2021 | 31/12/2021 710203 | Aporte Patronal 6.195,82
personal Técnico del | 01/01/2021| 31/12/2021 710602 | Décimo Tercer Sueldo 4.431,92
proyecto 01/01/2021 31/12/2021 710204 | Décimo Cuarto Sueldo 1.283,87
ermanente). i i
(p ) 01/01/2021 31/12/2021 710601 Compﬁnsaclon pl?l' Vacaciones no Gozadas por
Cesacion de Funciones 4.431,92

Coordinacion
interinstitucional con la
Secretaria de Ambiente,
Agencia de
Coordinacién Distrital
de Comercio y otras
instituciones
municipales o publicas
para definicion de los
mercados y/o ferias
para el desarrollo de
actividades
relacionadas con el
Proyecto MAS
(permanente).




Mercados Ambientalmente Amigables -
MAS

Disefio y ejecucién de
planes de capacitacion y
campaiias de
sensibilizacién sobre
reciclaje a
administradores,
técnicos y personal que
labora en mercados, asi
como a comerciantes y
feriantes que son parte
de la comunidad de
mercados
(permanente).

EADTAICAIRAICAITA INCTITIIFIARIAL

01/01/2021 31/12/2021 710510 | Servicios personales por contrato $ $ 24.600,00
01/01/2021 31/12/2021 710203 Aporte Patronal S S 2.050,00
Remuneracion de 01/01/2021 | 31/12/2021 710602 | Décimo Tercer Sueldo $ g 2.049,24
personal Técnico del 01/01/2021 | 31/12/2021 710204 | Décimo Cuarto Sueldo $ 5 399,96
proyecto (per ).| 01/01/2021 31/12/2021 710707 _|Fondo de Reserva S S 2.050,00
01/01/2021 31/12/2021 710601 Compﬁnsaclon p?r Vacaciones no Gozadas por s s 2.865,96
Cesacién de Funciones
SUBTOTAL SENSIBILIZACION Y RECONCOMIENDO A LA APLICACION DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN EL DMQ, S $ 352.293,22
TOTAL CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA $ $  352.293,22
TOTAL INVERSION SECRETARIA DE AMBIENTE S $ 2.661.811,37
530203 Almacenamiento, Embalaje,‘ Desembalaje, Envase, s
Desenvase y Recarga de Extintores
530602 | Servicio de Auditoria
Investigaciones Profesionales y Andlisis de
Mantenimiento de la 530609 Laboratorio o
Red de Monitoreo del | 02/01/2021 | 31/12/2021 530804 | Materiales de Oficina
DM — s —
Q 530810 DISpOSIt'IVOS Médicos para Laboratorio Clinico y de s
Patologia
530826 | Dispositivos Médicos de Uso General S
531406 Herramientas y Equipos menores S
531407 |Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos S
Dotacionde Bienesy | ) /1 noo1 | 31/12/2001 530106 |Servicio de Correo
Servicios para la SA
580101 |[A Entidades del Presupuesto General del Estado & 8 5,00
730203 Almacenamiento, Embalajei Desembalaje, Envase, s s 216,00
Desenvase y Recarga de Extintores
Edicién,Impresion,Reproduccion,Publicaciones,Suscr
730204 ipci?nes,thoct:lpiado,Tradljlccidn,Ereras‘t'ado,Enmar s s 1.860,00
cacion, Serigrafia, Fotografia, Carnetizacion,
Filmacién e Imagenes Satelitales.
730205 | Espectaculos culturales y sociales S 400,00
730207 | Difusién, Informacién y Publicidad $ $ 1.800,00
730248 |Eventos oficiales $ $ 750,00
Edificios, Locales, Residencias y Cableado
730402 Estructurado (Mantenimiento, Reparacion e S S 600,00
Instalacion)
. Mobiliarios (Instalacion, Mantenimiento y
Ejecutar el 100% de | t !
Gastos Administrativos Jecutare ° e los gastos Gastos Administrativos Ejecutados 730403 Reparacion) $ $ S
730405 Vehiculo.s' (Servicio para Mantenimiento y s s 1.300,00
Reparacién)
730701 Desarrollo, A.ctuallzacwon, AS'IS.teI'!CIa Técnicay s s 3.000,00
Soporte de Sistemas Informaticos
Mantenimiento y R ion de Equi Sist
st del Fondo 730704 ! fan en'|‘r.men 0y Reparacién de Equipos y Sistemas ||, s 2.160,00
: 02/01/2021| 31/12/2021 DIOMMaticos
Ambiental 730801 |Alimentos y Bebidas S 350,00
Vestuario, Lenceria,PrendasdeProtecciényAccesorios
730802 |parauniforn onaldeProteccién, VigilanciayS | $ S 400,00
eguridad.
730803  [Combustibles y Lubricantes S S 2.760,00
730804 | Materiales de Oficina S 650,00
730805 |Materiales de Aseo $ 700,00




runiALcu

U inuLiviva

Materiales de Impresion, Fotografia, Reproduccion y

AMBIENTE 730807 o $ $  3.360,00
Publicaciones
Insumos,Materiales y
730811 Sum{n|str'c)spaEaC.ons.trucF|on,Electrlc.lfiad,Plomena, s s 300,00
Carpinteria,SefializacidonVial,Navegacion, Contra
Incendios y Placas
730813 | Repuestos y Accesorios S S 3.360,00
731407 | Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos $ $ 19.134,24
770102 Tasas. Gene.rales,. Impuestos, Contribuciones, s s 300,00
Permisos, Licencias y Patentes
770201 [Seguros S S 4.500,00
770203 _| Comisiones Bancarias $ $ 216,00
770206 Costas Judiciales, Tramites Notarial.ess., Legalizacion s s 240,00
de Documentos y Arreglos Extrajudiciales
770301 |Dietas 5 1.080,00
SUBTOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS $ $ 49.741,24
510105 |Remuneraciones Unificadas $
510106 |Salarios Unificados
510203 | Décimo Tercer Sueldo
510204 | Décimo Cuarto Sueldo
510304 | Compensacion por Transporte S
Remuneracién personal 510306 |Alimentacion —
Secretaria de Ambiente. 510401 | Por Cargas Familiares
Por definir desde la 510408 |Subsidio de Antigliedad
Direccién 02/01/2021 31/12/2021 510507 |Honorarios $
Metropolitana de 510509 Hora.s.ExtraordinariasySupIementarias S
Recursos Humanos. 510510 |Servicios Personales por Contrato S
510512 |Subrogacion S
01 MASA SALARIAL FONDO AMBIENTAL Ejecutar el 100% de Gastos de Remuneracién de personal 510513 |Encargos
Remuneracion Personal 510601 |Aporte Patronal
510602 |Fondo de Reserva
510707 Compﬁnsacién p:?r Vacaciones no Gozadas por
Cesacion de Funciones
710509 |Horas Extraordinarias y Suplementarias $ $ 1.499,90
710510 | Servicios personales por contrato $ $  217.944,00
710203 | Aporte Patronal S S 25.625,64
Remuneracén personal| 021012001 | 311212021 [ 10306 | becms Comto st g 2 e
del Fondo Ambiental . —t.
710704 | Compensacion por Desahucio S S 800,00
710707 |Fondo de Reserva $ $ 13.402,55
710601 Compﬁnsaclon pgr Vacaciones no Gozadas por s s 17.658,50
Cesacién de Funciones
SUBTOTAL REMUNERACIONES $ $ 299.705,57
TOTAL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL S $ 349.446,81
$ 3.011.258,18
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