No. Namero del informe.

Nombre del examen

Periodo analizado

Area o proceso auditado

ND

MBIENTAL

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONE!

No.y fecha de oficio de
solicitud de implementacion a
la Direcci6n Ejecutiva del
Fondo Ambiental

Estado de Implementacion

Documentos de sustento del Estado de
Implementacion

Fondo

AMBIENTA

OBSERVACION

1 DNAS-0071-2019

Examen espema\ alos ingresos, gastos y a los
505 preparatorio, Drecunlractual

conracasl focuen,
bienes y servicos en el Fondo Ammenva\ v
entidades relacionadas, por el periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2014 y el 28
de febrero de 2019

1d
enero de 2014y el 28 de febrero de
2019

Examen especial a \us o ngresos
gastos ya los
praparston, prevontachal,
contractual, ejecucién, recepcién y
uso de os bienes y servicios en el
Fondo Ambiental y entidades
relacionadas

La Secretaria de Ambiente en representacion de la
Administracion General se encuentra en revision del
informe y no se han pronunciado desde el 15.09.2021
En espera de la liquidacion y finiquito del convenio

Oficio: 0023674-DNAS
o 2

provisionales) - 18/06/2019
Aprobado el 16/09/2019

Enlos convenios de Fondos Concursables con 10s.
ejecutores ECOLEX y 2IA se identifica designaciones
que no estén acorde a la normativa por lo que la
Dl fecutvaremit s observciones medlanie
Oficio Nro. FA-2021-0272-0 y Oficio Nro. FA-
0216-0 sin respuesta ala fecha por parte de e

retaria de Ambiene.

No. Rec Recomendacion Dirigidaa reportado por el Fondo
mbiental
Presentara a la Secretaria de Ambiente para su aprobaci6n, un
informe técnico que justifique la utiizacion de Ios recursos
guelusira : E1 Fondo Ambiental ha emitido el
relacionados con el Proyecto de Gestion Integral de Residuos, i
1 A Director Ejecutivo Informe de justificacion de
lue de no ser viable la propuesta, procederé a realizar la .
A utlizacion recursos.
liquidacion del convenio y restitu los valores no devengados
conforme Io estableciod en el convenio.
tas de finiquito, Recomendacion comunicada para
todas las condi implementacion alos
2 Alos administradores de convenio
capeciloanformes Que se requeran due permian denicar funcionaies it Forio Amblenal
las obligaciones asumidas por cada suscriptor. y Secretaria de Ambiente
105 cuales deberén estar debidamente aprobados por la Recomendcin comuricc para
3 méxima autoridad del Fondo Ambiental, lo que permitia | A los
obtener una comprensién clara de los compromisos adquiridos, de convenio funcionarcs 66 Fonde Ambrental
cumplidos e inclumplidos y justificaciones que se estimen y Secretaria de Ambiente
necesarias en el caso de la imposibilidad de llevarios a cabo,
Vereardnen caso de s sl de s de plezos
pre Recomendacion comunicada para
comprobatorios e ndamenten as razones para hacerlo y se su I
4 Al de convenio
prepararan para el efecto los respectivos informes de. funcionarios del Fondo Ambiental
justificacion, lo que permitira evitar retrasos en la entrega de los y Secretaria de Ambiente
bienes y servicios convenidos.
Realizaran el oportuno seguimiento y monitoreo durante las
fases de ejecucion y liquidaci6n del convenio los cuales serén Recomendacion comunicada para
evidenciados en informes escritos, lo que permitira que los | , d su mplementacicn a os
5 oadon por s A convenio | b l
aseguren el cumplimiento de las condiciones definidas en los y Secretaria de otone
plazos establecidos.
Verificara que en la ejecticién de convenios de cooperacion
Recomendacion comunicada para
interinstitucionales, se garantice la independecia en la
" implementacion a los
6 designaci6n de las funciones de Administracion y Fiscalizacion, Al coordinador jur
funcionarios del Fondo Ambiental
o que permiti la correcta administracion de los recursos y la °
y Secretaria de Ambiente
ejecucion de las actividades previstas.
Dispondra y verificara que los servidores designados por
esciito para la comision de recepcién de bienes ylo servicios
cumplan con las revisiones técnicas requeridas; en caso de la Recomendacion comuricada para
7 imposibilidad de hacerlo por situaciones imprevistas A Director Ejecutivo mplementacion alos
debidamente justificadas, se notificara por escrito la nueva funcionaries 4o Fordo Ambienal.
designaci6n, a fin de que esta se encuentre debidamente
formalizada.
Presentara al Comité Administrador del Fondo Ambiental, fa
propuesta para aprobacin del Manual de Descripcion,
valoracién y clasificacion de puestos en base al informe.
realizado por la unidad administrativa de Talento Humano, lo Recomendacion comunicada para
8 A Director Ejecutivo implementacion a los

que permitira definir los requisitos, periles, relaciones
slisis di

laborales de cada uno de los cargos de la entidad, que facilten
los procesos de reclutamiento, seleccion e induccion del nuevo
nerernal

funcionarios del Fondo Ambiental.

El Fondo Ambiental cuenta con un Manual de Puestos
con aprobacién de a Direccion Ejecutivay
Coordinacién Adm. Financiera desde el afio 2019; sin
embargo, no tiene las aprobaciones del CAFA,

Fecha: 31/10/2021
Elaborado por: Lisseth Riofrio - Tesorera



https://www.fondoambientalquito.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/FA-2021-0190-O.pdf
https://www.fondoambientalquito.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/FA-2021-0007-C.pdf
https://www.fondoambientalquito.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/FA-2021-0007-C.pdf
https://www.fondoambientalquito.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/FA-2021-0007-C.pdf
https://www.fondoambientalquito.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/FA-2021-0007-C.pdf
https://www.fondoambientalquito.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/FA-2021-0008-C.pdf
https://www.fondoambientalquito.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/FA-2021-0110-M.pdf
https://www.fondoambientalquito.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/FA-2021-0007-C.pdf

